
 

                                                                              
 

 

A V I S O 
 

ESTÁGIOS PROFISSIONAIS 

 

 Gil da Conceição Palmeiro Romão, Presidente da Câmara Municipal de Arronches, 

torna público que o Município de Arronches irá promover estágios, no âmbito do Programa 

Estágios Profissionais na Administração Local (PEPAL), com as seguintes características: 

Destinatários: Jovens entre os 18 e os 30 anos, possuidores de licenciatura ou bacharelato 

(níveis V e IV), que se encontrem nas seguintes condições: 

- Recém-saídos dos sistemas de educação e formação à procura do primeiro emprego; 

- Desempregados à procura de novo emprego. 

Número de estágios por habilitação e área funcional de oferta: 

 

Nº.  de 

estágios 

Área funcional Habilitações 

1 Técnico Superior de Direito Licenciatura  

1 Técnico Superior de Engenharia Civil Licenciatura 

 

Local de realização dos estágios: área do Município de Arronches. 

Duração dos estágios: 12 meses. 

Oferece-se:  

- Bolsa de estágio mensal, no montante de 2 salários mínimos nacionais; 

- Subsídio diário de refeição, de montante equivalente ao fixado para os trabalhadores da 

Administração Publica; 

- Seguro de Acidentes Pessoais. 

Formalização da candidatura: 

O prazo de apresentação de candidaturas é de cinco dias úteis, contados a partir do dia seguinte 

ao da publicação do presente aviso, sendo obrigatória a utilização do formulário disponível nos 

seguintes sítios da Internet:  www.dgaa.pt, em PEPAL / 2.ª edição Pepal e www.cm-

arronches.pt, secção de documentos oficiais.  

Envio da candidatura: 

A candidatura deve ser remetida por carta registada com aviso de recepção, dirigida ao 

Presidente da Câmara Municipal de Arronches, Praça da República, 7340-012 Arronches. O 

formulário de candidatura deverá ser acompanhado, sob pena de exclusão, dos seguintes 

documentos: 

- Fotocópia do Certificado de Habilitações; 

- Curriculum Vitae; 

- Fotocópia do Bilhete de Identidade; 

- Fotocópia do Número de Contribuinte; 

- Declaração em como se encontra inscrito no Instituto do Emprego e Formação Profissional; 

- Declaração da Segurança Social comprovativa dos respectivos descontos; 

- Declaração da Direcção-Geral dos Impostos comprovativa de que não possui nenhuma 

actividade em aberto. 

http://www.dgaa.pt/
http://www.cm-arronches.pt/
http://www.cm-arronches.pt/


 

                                                                              
 

Na fase de apresentação da candidatura, pode ser dispensada a entrega das referidas 

declarações, sendo as mesmas substituídas por declaração, sob compromisso de honra, de que 

o candidato preenche os requisitos. Caso o candidato venha a ser seleccionado, deverá 

apresentar as referidas declarações até à data da assinatura do contrato. 

Métodos de selecção:  

Os métodos de selecção a utilizar são entrevista profissional de selecção e avaliação curricular. 

As provas realizar-se-ão no edifício da Associação de Municípios do Norte Alentejano 

(AMNA), Praça do Município, nº. 10, em Portalegre, nas seguintes datas: 

 

Técnico Superior de Direito 12/06/2008 9h30m 

Técnico Superior de Engenharia Civil 12/06/2008 14h30m 

 

Constituição do júri:  

Vogais efectivos: Prof. Carlos Manuel da Encarnação Nogueiro, secretário-geral da AMNA, 

que presidirá; Drª. Ivone da Conceição Pereira da Silva, Técnica de Recursos Humanos, que 

substituirá o Presidente nas suas faltas e impedimentos; e Joana Rita Jesus Patrício, Engenheira 

Geográfica. 

Vogais suplentes: Dr. Carlos Cascalheira Rodrigues, chefe da divisão administrativa e 

financeira da Câmara Municipal de Arronches; Eng.ª Maria Dulce dos Reis Bigares, técnica 

superior de 1.ª classe; e Dr. José Manuel Carrilho Trindade, técnico superior de 2.ª classe. 

 

 

  

Paços do Município de Arronches, 26 de Maio de 2008. 

 

 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA, 

 

a)Gil Romão 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


