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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM TRABALHADOR (CARREIRA
E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR - ARQUITECTO) EM REGIME DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TERMO INDETERMINADO

PUBLICITACAO DOS RESULTADOS DOS METODOS INTERCALARES
Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 33.° da Portaria n.° 83-

A/2009, de 22 de Janeiro, tornam-se publicos os resultados obtidos no método de selecgdo

intercalar (Entrevista de Avaliacdo de Competéncias), do procedimento supra identificado.

ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

NIVEL

CANDIDATOS CLASSIFICATIVO CLASSIFICACAO

Ana Margarida Afonso Marques Sério N3o compareceu a aplicagdo do método

José Manuel Perndo Nunes Bom 16
Madalena de Jesus Velez Cabaco Bom 16
Ricardo Anténio Pinto Carrigo N&o compareceu a aplicagdo do método
Rui Miguel Martins Rodrigues N&o compareceu a aplicagdo do método

Arronches, 17 de Novembro de 2011.
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