learronches

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM TRABALHADOR (CARREIRA E
CATEGORIA DE ASSISTENTE TECNICO - MEDIDOR ORGAMENTISTA) EM REGIME DE CONTRATO DE
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO DETERMINADO

PUBLICITACAO DOS RESULTADOS DOS METODOS INTERCALARES

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.? 1 do artigo 33.° da Portaria n.°
83-A/2009, de 22 de Janeiro, tornam-se publicos os resultados obtides no método de

seleccdo intercalar (Entrevista de Avaliagdo de Competéncias), do procedimento
supra identificado.

ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE COMPETENCIAS

NIVEL =
CANDIDATOS CLASSTEICATIVG CLASSIFICAGAO

Fernando Manuel Trindade Martins Elevado 20

Ilidio Joao Gomes Guerra Bom 16

Licio Filipe Costa Serpa Nio compareceu a aplicagdo do método
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