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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM TRABALHADOR
(CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR - LICENCIADO EM ENSINO DE FISICA) EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TERMO DETERMINADO

CALENDARIZACAO

Nos termos do n.2 4 do art.2 22.2 da Portaria n.2 83-A/2009 de 22 de Janeiro, o juri

define a calendarizagdo prevista relativamente ao procedimento concursal em epigrafe.

a)

b)

24 de Janeiro de 2012 — Notificagdo dos candidatos com intencdo de excluir do
procedimento.

13 de Fevereiro de 2012— Publicitagdo do método de selecgdo intercalar “Avaliacédo
Curricular”.

14 Fevereiro de 2012- Notificagdo de eventuais candidatos que obtenham na
avaliacdo curricular uma valoragdo inferior a 9,5 valores. a)

A partir de 6 de Margo de 2012 — Marcacdo de data para realizagdo do método de
selecgdo subsequente, “Entrevista de Avaliagdo de Competéncias”. b)

Caso ndo existam candidatos excluidos pelo método de “Avaliagdo Curricular”, as diligéncias para que se
proceda ao método de selec¢do subsequente serdo efectuadas a 14 de Fevereiro.

Dado que a autarquia ndo possui técnicos qualificados para a aplicagdo deste método de seleccdo, sera
solicitada a colaboragdo da Comunidade Intermunicipal do Alto Alentejo, para que disponibilize um
técnico para a aplicagdo do referido método. A data de aplicacdo do método seguinte sera definida pelo
técnico da CIMAA, de acordo com a sua disponibilidade.
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